
  Gemeinde Emmendorf                

     Die Gemeinde Emmendorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

         Leitung (m/w/d) für den Bewegungskindergarten in Emmendorf 

      in Vollzeit (39 Stunden pro Woche) 

Der Bewegungskindergarten Emmendorf liegt im Herzen der Lüneburger Heide 

zwischen der Kreisstadt Uelzen und Bad Bevensen. Trägerin des Kindergartens 

ist die gemeinde Emmendorf. Der Kindergarten betreut und fördert Kinder im 

alter von drei Jahren bis zur Einschulung und verfügt über 25 Betreuungsplätze. 

Die Betreuungszeiten sind zwischen 8:00 Uhr und 14:00 Uhr. 

Der Aufgabenbereich umfasst u. a.: 

• Leitung des Kindergartens 

• Die Betreuung und Förderung der Kinder unter dem Aspekt des 

Wohlergehens jedes einzelnen Kindes und unter Berücksichtigung der 

Aufsichtspflicht. 

• Eine kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern, insbesondere die 

Beratung in Erziehungsfragen, die Durchführung von „Tür- und 

Angelgesprächen“ sowie die Planung und Durchführung von 

Elterngesprächen. 

• Die Gestaltung von Team- und Dienstbesprechungen und Studientagen. 

Wir erwarten: 

• Sie verfügen über einen guten Berufsabschluss als staatlich anerkannte 

Erzieherin / staatlich anerkannten Erzieher 

Wir wünschen uns: 

• Abgeschlossene Qualifikation zum / zur Kita – Fachwirt / in 

• Pädagogische Fachkenntnisse sowie Kenntnisse der rechtlichen 

Grundlagen [Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII), Kita-Gesetz, 

Arbeitsrecht, niedersächsischer Orientierungsplan]. 

• Fachkenntnisse in der Dokumentation und Beobachtung sowie in 

Elterngesprächen und dem Entwicklungsprozess der Kinder.  



• Die Fähigkeit, analysierend, reflektierend und dokumentierend zu 

arbeiten. 

• Freude im Umgang mit Kindern und Eltern. 

• Interesse und Bereitschaft zur Umsetzung und Weiterbildung der 

pädagogischen Konzeption. 

• Kooperationsfähigkeit und Teamfähigkeit. 

• Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie Flexibilität. 

• Konstruktive Konfliktfähigkeit. 

• Eine engagierte, kreative und freundliche Persönlichkeit. 

Wir bieten Ihnen: 

• Bezahlung je nach Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur 

Entgeltgruppe S9S TVöD. 

Schwerbehinderte Bewerber / innen werden bei gleicher Eignung und 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen, 

beruflichem Werdegang und lückenlosen Tätigkeitsnachweisen erwarten wir 

bis spätestens xx.xx.2024 auf dem Postwege oder elektronisch als zusammen-

hängendes PDF-Dokument an die  

Gemeinde Emmendorf, Bürgermeister Uwe Silbermann, Bevenser Straße 7, 

29579 Emmendorf, oder per mail an gemeinde.emmendorf@bevensen-

ebstorf.de. 

Für weitere Rückfragen steht Ihnen der Bürgermeister der Gemeinde 

Emmendorf, Herr Silbermann, unter Tel 0170 7729319, zur Verfügung. 

Kosten, die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung entstehen, können nicht 

erstattet werden. 
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